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Saint-Donat-sur-'Herbasse - -
AGENT AGRICOLE POLYVALENT (H/F)
Ref: OFR-050690-26

Dans le cadre d’une extension, domaine arboricole familial recherche un agent agricole polyvalent
(H/F) afin de seconder le chef d’exploitation.

Missions :
- Entretien des parcelles avec le tracteur (broyeur, atomiseur, désherbage mécanique et
chimique)
- Débroussaillage
- Entretien et développement des vergers (taille, irrigation, éclaircissage, récolte, conditionnement)

Possibilité d'adapter le poste en contrat d’apprentissage.

Expérience exigée : Conduite et entretien matériel
Salaire proposé : Convention collective

Contrat de travail : CDI

Date d'embauche : Immédiate

Moras-en-Valloire - -
AGENT TRACTORISTE (H/F)
Ref: OFR-047909

Producteur en Valloire recherche un agent tractoriste (H/F) pour réaliser les travaux d’entretien et de
développement du verger.

Missions :

- Travaux du sol

- Désherbage

- Protection des cultures

- Entretien de bases du matériel

Bonnes facultés d’adaptation par rapport a la diversité des taches des vergers.
Expérience souhaitée : Premiére expérience et/ou formation en agriculture souhaitée
Salaire proposé : Convention collective

Contrat de travail : CDI
Date d'embauche : Immédiate
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Tain-I'Hermitage - -
CHEF D’EQUIPE (H/F)
Ref: OFR-048814-26

Dans le cadre de son activité, domaine viticole recherche un coordinateur des techniciens viticoles
(H/F) afin de coordonner les activités de suivi et d’observation d’une équipe de techniciens notamment
pour le suivi sanitaire des parcelles, les estimations de rendement et les suivis de maturité.

Missions :

- Préparer la campagne viticole : budget, matériel, recrutement, et formation de techniciens
- Gérer votre équipe : plannings, préparation et suivi des missions, comptes rendus

- Suivre un secteur de parcelles et effectuer les remontées terrains auprés des décideurs

- Coordonner les suivis maturités pendant les vendanges

- Cloturer la campagne au niveau technique, matériel et administratif

Expérience exigée : BTS Viti-Oeno + expériences en domaine viticole
Salaire proposé : Entre 2200 et 2600 € brut mensuel

Contrat de travail : CDI

Date d'embauche : Immédiate

Alixan - -
AGENT AGRICOLE POLYVALENT (H/F)
Ref: OFR-052108-26

Groupement d'employeurs recherche pour I'un de ses adhérents un agent agricole polyvalent (H/F).

Missions :

- Soin et alimentation du troupeau

- Traite

- Entretien de parcelles et batiments

- Irrigation

- Travail du sol, semis, récolte et fenaisons

Poste a temps plein annualisé avec des périodes hautes et basses.
Expérience exigée : 1" expérience en milieu caprin exigée
Salaire proposé : Entre 12 et 14 € brut + heures dimanche majorées a 50 %

Contrat de travail : CDI
Date d'embauche : 02/09/2024
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Roussas - -
ASSISTANT COMMERCIAL ADMINISTRATIF (H/F)
Ref: OFR-044024-26

Domaine viticole de 100 hectares offrant une large gamme de vins Bio et en culture HVE recherche un

Responsable commerciale (H/F) temps plein avec quelques week-ends travaillés dans I'année.

- Apprentissage et connaissances des cuvées, des gammes et de la politique commerciale
- Bonne connaissances du vin nécessaire : méthodes culturales, vinification, dégustation
- Connaissances sur les réseaux de distribution en France

- Savoir matitriser I'outil informatique

- Travail en équipe et bon relationnel

- Bonne mobilité, un véhicule de fonction sera fourni

- Une période d’intégration obligatoire en bindme sur secteur local Drome et Ardeche

Expérience souhaitée : Expérience dans un poste similaire serait apprécié
Salaire proposé : Salaire fixe+13*™® mois+ primes

Contrat de travail : CDI

Date d'embauche : immédiate

Montmiral - -
AGENT AGRICOLE POLYVALENT (H/F)
Ref: OFR-052256-26

Groupement d'employeurs recherche pour |'un de ses adhérents un agent agricole polyvalent (H/F).

Missions :

- Conduite de tracteur avec du matériel agricole

- Entretien des cl6tures et des parcs

- Suivis de l'irrigation

- Préparer le matériel, les matériaux et 'outillage

- Vérification systématique des machines avant utilisation (carburant, pneumatique, huile...)
- Entretien du matériel

- Entretien des noyers

- Récolte des noix

- Livraison a la clientele dans départements Savoie et Haute-Savoie

Expérience exigée : Conduite + entretien du matériel
Salaire proposé : Selon convention collective
Contrat de travail : CDI

Date d'embauche : immédiate
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BOURG DE PEAGE - -
AGENTARBORICOLE (H/F)
Ref: OFR-052257-26

Exploitation avec diverses productions (élevage de poules pondeuses, arboriculture, grandes cultures
et maraichage) recherche un agent arboricole (H/F) pour réaliser I’ensemble des travaux liés aux cycles
des vergers : de la taille a la récolte.

Missions :

Entretien des vergers (taille, éclaircissage, récolte, broyage, traitement...)
Mise en place de l'irrigation

Entretien des batiments et parcelles

Conduite de tracteur avec remorques

Selon vos compétences vous serez amené a intervenir sur les travaux des grandes cultures : labour,

semis...

Ce poste nécessite d’'étre titulaire du permis B et savoir conduire un tracteur.
Posséder le certiphyto serait un plus.

Expérience exigée : Formation en production végétale demandée ou 1" expérience
Salaire proposé : Selon convention collective

Contrat de travail : CDI

Date d'embauche : immédiate

Vous recherchez un emploi ?

Envoyer votre CV a:

ADEFA Drome - anefa-drome@anefa.org
06 3299 34 05

Retrouvez toutes les offres et demandes d’emploi en Agriculture
sur www.lagriculture-recrute.org
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