
 

 

OFFRES d’emploi  
en DROME 
Pour postuler, envoyer votre CV  
(en précisant la référence de l’offre) à : 

ADEFA Drôme 
adefa‐drome@anefa.org ‐ 06 32 99 34 05 
 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

- 

 
Tain-l’Hermitage –Vignes et vins –  
AGENT VITICOLE (H/F) 
Réf : OFR-056622-26 
 
Domaine viticole recherche 20 agents viticoles (H/F) afin d’assurer l’ensemble des travaux en vert de 
ses vignes. 
 
Missions :  
- Ebourgeonnage 
- Epillonage 
- Attachage et relevage 
- Pulvérisations biodynamiques 
- Travail du sol (treuil et pioche) 
- Arrosage 
- Autres travaux viticoles 
 
Expérience souhaitée :  1ère expérience dans les vignes ou en entretien d’espaces verts 
Salaire proposé : 11.88€ brut / heure 
Contrat de travail : CDD saisonnier – 3 mois 
Date d'embauche : dès à présent 
 
 

- 

 
 

Erôme –  Vignes et vins –  
AGENT VITICOLE (H/F) 
Réf : OFR-057162-26 
 
Exploitation, production viticole et arboricole, recherche 6 saisonniers (H/F). 
 
Missions : 
- En viticulture : Travaux en vert 
- En arboriculture : Récolte des cerises 
 
En fonction des compétences des candidats le poste pourra évoluer, notamment si conduite tracteurs 
 
Mineurs acceptés pour la récolte. 

Salaire proposé : Smic horaire 

Contrat de travail : CDD saisonnier – 2 mois 

Date d'embauche : 06/05/2025 

 



 

 
 

- 

 
 

La Roche de Glun – Arboriculture –  
AGENT ARBORICOLE (H/F)  
Réf : OFR-057160-26 
 
Exploitation en production maraîchage et arboricole recrute 2 agents arboricoles saisonniers (H/F) 
pour intervenir sur les deux productions.  
 
Missions : 
- Récolte (cerises, abricots, pêches, nectarines, légumes) 
 
Un poste possible pour un mineur de minimum 17 ans. 

Salaire proposé : Smic horaire  

Contrat de travail : CDD Saisonnier – 3 mois                                                                                                              

Date d'embauche : 15/05/2025 

 
 

- 

 
 

Larnage – Arboriculture –  
AGENT DE CONDITIONNEMENT (H/F) 
Réf : OFR-057356-26 
 
Exploitation familiale recherche 5 agents de conditionnement (H/F). 
 
Missions : 
- Alimentation de la chaîne de conditionnement 
- Surveillance du déroulement 
- Tri et emballages des produits 
 
Vous pouvez également intervenir sur des postes spécifiques en tant que peseur ou agréeur. 
 
Conditions : 
L’agent de conditionnement exerce sous l’autorité d’un responsable de ligne, d’un chef d’équipe ou 
du chef d’exploitation. Polyvalent ou spécialisé (peseur, agréeur…), vous participez de façon plus ou 
moins étendue aux opérations de conditionnement. L'activité peut se dérouler dans des conditions 
de basses températures. 
 
Votre profil : 
- L’agent de conditionnement connaît les objectifs de qualité des produits ainsi que le sens de sa 
fonction dans la chaîne de fabrication. 
- Aptitude à maintenir une attention constante 
- capacités d’écoute et d'intégration des consignes 
- Bonne habileté manuelle (rapidité et dynamisme) 
- Adaptabilité et disponibilité 
 
Rythme d’activité soutenu en saison. 
Salaire proposé :  Smic horaire   
Contrat de travail : CDD Saisonnier – 2 mois 
Date d'embauche : 26/05/2025  
 
 



 

 
 
Larnage – Arboriculture –  
AGENT ARBORICOLE (H/F) 
Réf : OFR-057339-26 
 
Exploitation familiale située en Drôme des collines recherche 30 agents arboricoles (H/F) pour 
compléter son équipe de cueillette. 
 
Missions : 
Cueillette des fruits : abricots, cerises et prunes. 
 
Possibilité de prolonger la saison avec la cueillette des prunes et courges à partir de mi-août jusqu'à 
fin septembre. 
 
Salaire proposé : Convention collective  

Contrat de travail : CDD Saisonnier – 2 mois  
Date d'embauche : 12/05/2025 

 
 
 
Beaumont-les-Valence – Grandes cultures –  
AGENT GRANDES CULTURES SAISONNIER (H/F) 
Réf : OFR-057895-26 
 
Exploitation, production ail de consommation, semences recherche 10 saisonniers (H/F). 
 
Missions : 
- Récolte 
- Tri 
- Equeutage 
- Calibrage 
- Conditionnement 
- Castration 
- Epuration en semences 

Débutants acceptés / Mineurs acceptés 
Salaire proposé : Smic horaire 
Contrat de travail : CDD saisonnier – 2 mois 
Date d'embauche : 10/06/2025 
 
- 
 
- 

 
Vous recherchez un emploi ? 
Envoyer votre CV à : 
ADEFA Drôme - anefa-drome@anefa.org 
06 32 99 34 05 
 

Retrouvez toutes les offres et demandes d’emploi en Agriculture  
sur www.lagriculture-recrute.org 
 

mailto:anefa-drome@anefa.org
http://www.lagriculture-recrute.org/

